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[bookmark: _Toc400371503][bookmark: _Toc400373292]壹、學校概況
學校全銜： 國立○○○○附設進修學校 
學校簡稱： 國立○○○○進校          學校代碼：        
校址：                                             
學校網址：                            
校長：                辦公室電話：                   
承辦主任：                辦公室電話：                   
承辦人：                辦公室電話：                    
傳真：                E-mail：                        

開設科別及班級人數（請各校就所開設科別及班級人數填寫下列資料）
	學年度
	科別代碼
	科別
	一年級
	二年級
	三年級
	小 計

	
	
	
	班數
	學生數
	班數
	學生數
	班數
	學生數
	班數
	學生數

	103
	401
	商業經營科
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	402
	國際貿易科
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	404
	資料處理科
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	407
	觀光事業科
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	408
	餐飲管理科
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	429
	休閒管理科
	
	
	
	
	
	
	
	

	合  計
	
	
	
	
	
	
	
	


                        

[bookmark: _Toc400371504][bookmark: _Toc400373293]貳、學校沿革（請學校簡要說明）
本校創始於民國58年8月1日，原名「臺灣省立○○學校附設○○職業進修補習學校」，設綜合商業科，修業年限三年，59年6月更校名為「臺灣省立○○學校附設高級○○職業進修補習學校」，60學年度奉准承辦「附設空中補習學校」業務，後因改制而停辦，62年起陸續與各知名企業公司合辦員工進修班，77年9月「綜合商業科」更科名為「商業經營科」，校本部每年級4班，共12班，78年進修學校開辦第二專長教育班，89年2月1日改制，更名為「國立○○學校附設進修學校」，92年7月停辦員工進修班，92年8月「商業經營科」減二班，增設「資料處理科」二班，101年8月「商業經營科」、「資料處理科」各減一班，增設「國際貿易科」、「觀光事業科」各一班，增設實用技能學程「廣告技術科」一班，102年8月「國際貿易科」調整科別為「休閒管理科」，103年8月「休閒管理科」調整科別為「餐飲管理科」，同時預定104年8月本校轉型為國立○○學校之「進修部」。
[bookmark: _Toc400371505][bookmark: _Toc400373294]參、轉型進修部之依據
[bookmark: _Toc400371506][bookmark: _Toc400373295]一、高級中等教育法第六十四條（應轉型為進修部之相關規定）
高級中等教育法(以下簡稱本法)公布施行前所設之高級中等進修學校及夜間部，自本法施行之日起，應依本法規定轉型為進修部；其已任職教職員工及已招收學生之權益，仍適用本法施行前之規定辦理。
[bookmark: _Toc400371507][bookmark: _Toc400373296]二、高級中等教育法施行細則第九條
本法施行前所設之高級中等進修學校及夜間部，應於施行後三年內，依本法第六十四條規定，提出轉型計畫書，就學生學習、課程教學、教職員工及學生權益之保障，詳加規劃，並報各該主管機關核定後，轉型為所屬高級中等學校之進修部。


[bookmark: _Toc400371513][bookmark: _Toc400373302]肆、轉型為進修部後各科及其學生學習、課程教學之規劃（請各校就其學生學習、課程教學之規劃填寫）
商業職業學校以配合國家經建發展需求，培養健全之現代化商業及服務業基礎人才為目標，除注重人格修養及文化陶冶外，以下就各科別規劃其學生學習表現措施之目標：

[bookmark: _Toc400371514][bookmark: _Toc400373303]一、商業經營科：
(一)本科簡介
本校進修部於民國58年成立綜合商業科，後於77年更名為商業經營科，設立迄今。
(二)本科特色
配合經濟發展之需要，傳授有關商業經營之基本知識和實用技能，使能有擔任商業財務、營運、採購、存儲、推銷及行政管理等能力；因應現代工商企業電腦化基層人力之需要，傳授有關資訊相關基本知識和實用技能，並涵養誠信、勤奮及熱忱之工作態度，為各類型企業培育術德兼備的基層經營管理人才。
(三)教學目標
因應目前高等教育普及化的趨勢，兼顧學生繼續升學的強烈意願，積極提供協助，加強升學考試科目的輔導與補救教學，期使學生皆能順利升學，讓「學力」與「學歷」充分配合，在21世紀競爭洪流中無往不利。
(四)專業課程
計算機應用、投資學、會計資訊系統、財務管理、英語會話、計算機概論、商業概論、經濟學、會計學、經濟學、投資學、文書處理、網頁製作、企業管理概論、多媒體應用、稅務法規課程
(五)證照考試
1.會計乙、丙級證照
2.電腦軟體應用丙級證照
3.門市服務丙級證照
4.商教會會計、英語能力測驗
5.全民英檢初、中級檢定
6.TQC企業人才專業能力認證-中、英文輸入
(六)升學及就業的進路
1.升學：可報考大學、四技、二專、科技大學相關科系或軍、警學校。
2.就業：1.民營的管理人員、業務人員、銷售人員、會計人員、國貿人員、文書處理人員…等。
2.公營的金融機構、郵局、電信局、海關、各級政府機構…等。
3.自行創業。

[bookmark: _Toc400371515][bookmark: _Toc400373304]二、資料處理科：
(一)本科簡介
本校進修部於民國92年成立資料處理科，設立迄今；因應資訊科技的蓬勃發展，課程包括了電腦與商業相關知識的學習與應用。
(二)本科特色
1.堅強師資陣容、課程完善且多元。
2.培養學生取得專業證照，增強自身能力。
3.電腦軟硬體教學，培養實作能力。
4.輔導升學公私立科大，讓學歷更上一層樓。
5.培養認真負責的工作精神和積極樂觀的工作態度。
6.提供良好的升學與就業進路輔導，幫助學生一圓升學、就業的夢想。
(三)教學目標
1.培養資訊軟體、多媒體及管理所需之技術人才。
2.教學與應用並重，達到適性化學習。
3.培養學生具備學習新技術，了解目前資訊科技的發展。
4.培養學生樂觀、積極進取的人生觀與注重團隊分工合作精神，強化學生人際關係與溝通能力。
5.強化語文能力，培養國際視野。
6.讓學生「主動」學習事物，奠定永續學習的基礎。
(四)專業課程
計算機概論、商業概論、會計學、會計資訊系統、經濟學、中文文書處理、電腦網路應用、資料處理、多媒體應用、網頁設計、程式設計。
(五)證照考試
一年級─中英文輸入、會計人工記帳丙級、會計資訊系統丙級
二年級─電腦軟體丙級、TQC專業證照、門市服務
三年級─電腦軟體應用乙級、會計人工記帳乙級
(六)升學及就業的進路
1.升學：可報考大學、四技、二專或科技大學及軍警學校。
2.就業：本科在學強調商業與資訊相關知識，畢業後可擔任祕書、會計人員、網頁設計、程式設計、文書排版、資料處理人員、電腦維修員、系統管理師等。


[bookmark: _Toc400371516][bookmark: _Toc400373305]三、觀光事業科
(一)本科簡介
本校進修部於民國101年成立觀光事業科，設立迄今。
(二)本科特色
重視實務課程，除專業知識技能外，學生培養誠信、勤奮、熱忱的服務精神與敬業的態度，並強調品德教育，加強職業道德的培養。因應就業市場的需要，注重觀光英、日語會話的外語能力，要學生能說、聽、讀、寫，到達能對答的程度；實務課程加強廚藝、調酒與餐旅服務的實作；旅館管理與旅遊實務，強調與電腦的結合運用。
時代與知識不斷的日新月異，是以培養學生能端莊有禮的儀態與活潑開朗的個性，並能創新、進取及自我發展，奠定終身學習的基礎。
(三)教學目標
傳授有關觀光、餐旅之基本知識和實用技術，使能具有擔任觀光、餐旅等之經營、管理及服務的能力。
(四)專業課程
1.觀光類：餐旅概論、餐旅服務、旅館管理實務、旅遊實務、飲料與調酒、烹調實習
2.外語類：觀光英語會話、觀光日語會話
3.技藝類：中文文書處理、計算機概論、計算機應用
(五)證照考試
英文能力證明（商教會或全民英檢）、日文能力證明（中日交流協會）、電腦軟體丙級證照、中餐廚師丙級證照、飲料調製丙級證照、餐旅服務丙級證照。
(六)升學及就業的進路
1.升學：加強學生課業輔導，鼓勵學生升學，積極參加四技二專統一入學測驗，使學生順利進入國立高雄餐旅大學或其他各類科技大學就讀。
2.就業：
a.觀光行政、遊樂事業部門之經營管理、服務及各類基層業務。
b.旅館部門客房管理，櫃台接待、出納、總機、訂房等業務。
c.餐飲部門與旅行部門之經營及服務。

[bookmark: _Toc400371517][bookmark: _Toc400373306]四、餐飲管理科(休閒管理科)
(一)本科簡介
本校進修部於102年成立休閒管理科，後於103年改科為餐飲管理科，有鑑於全民休閒意識提升，餐飲服務管理、觀光產業、休閒發展及休閒事業等專業人力需求增加之趨勢，以培養未來餐飲服務管理及休閒產業所需之基礎人才，並配合休閒、餐旅相關產業之發展，傳授理論與實務，培養學生基本能力及增進職場服務適應能力，並且落實相關專業證照的取得，以提升學生就業率、產生加值的效果和貢獻。
(二)本科特色
1.培養學生雙國語言能力。
2.輔導學生畢業前考取相關證照及各類科技大學。
3.本科各年級僅招收一班。
4.與產業合作，就業不成問題。
5.師資教學及實務經驗豐富。
6.結合商業及餐旅課程，增進休間及管理能力。
7.培養餐飲服務及休閒產業基層人才，並與大專院校接軌。
(三)教學目標
1.習得一般商業之基本知識。
2.習得觀光、餐旅之基本知識。
3.習得基本電腦技能。
4.養成負責、合作、敬業的服務精神及誠信之職業道德。
(四)專業課程
餐旅概論、餐旅服務、餐旅英文與會話、飲料與調酒、烘培實務、經濟學、初級會計、商業概論…等
(五)證照考試
領隊導遊證照、飲料調製丙級證照、餐旅服務丙級證照、調酒丙級證照、中餐丙級證照、烘焙丙級證照
(六)升學及就業的進路
1.升學：國內各公私立大學餐飲服務或管理、休閒管理、觀光與旅遊等相關系所。
2.就業：餐飲服務業、休閒事業、旅遊業工作、參加國家考試從事國家公園、風景區等觀光管理工作，或可自行創業。

[bookmark: _Toc400371520][bookmark: _Toc400373309]

伍、轉型為進修部後之教職員工及學生權益之保障（以實務面說明現行作法，所引述之相關規定請放在計畫書最後之附則。）
[bookmark: _Toc400371521][bookmark: _Toc400373310]依據本法第64條規定略以：本法公布施行前所設之高級中等進修學校及夜間部，自本法施行之日起，應依本法規定轉型為進修部；其已任職教職員工及已招收學生之權益，仍適用本法施行前之規定辦理。
一、教職員工權益之保障（請就教職員工權益保障相關規定逐項說明）
（一）原依臺灣省公立高級中等學校附設高級進修補習學校自給自足班實施要點規定設置之約僱幹事，得繼續留任至離職為止。
（二）轉型為進修部後，於「國立高級中等進修學校人力經費補充規定」尚未修正前，爰依本法第64條規定，仍適用本補充規定，俾利運用原屬學校人力及經費，期校務正常運作。
（三）（請補充校內相關規定）……
[bookmark: _Toc400371522][bookmark: _Toc400373311]二、學生權益之保障
(一)於轉型前適用「補習及進修教育法」之學生權益，依下列規定辦理
1、轉型後之進修部課程，配合教育部課程規劃辦理以顧及學生權益。
2、本進修學校於轉型為進修部前，已招生入學之學生之學籍、成績評量涉及學生權益之保障，適用本法第64條規定。
3、因轉型為進修部為學時制，於轉型後辦理轉學作業時，將於簡章明訂升級、畢業條件及招生群科對應限制。
4、為顧及進修部學生權益，本校於「學校學生獎懲委員會組織或設置要點」及「學生申訴評議委員會」，擬將一定比例之進修部教師代表及學生代表納入學生獎懲委員會，其規定為「○○規定」、「○○規定」。（前述要點草案如備註○）
5、學校已訂定之「○○學生獎懲實施細則」，有包含進修部學生之條文已維護其權益。（前述規定如備註○）
6、（請補充相關規定）……
 （二）於轉型後適用「高級中等教育法」之學生權益
依中華民國一百零二年七月十日總統華總一義字第10200131151號令制定「高級中等教育法」公布；其條文自一百零三年八月一日施行，所公佈規定之學生權益保障。

 陸、結語（應就學校特色填寫及轉型為進修部之期許簡略說明）
為期高級中等進修學校或轉型為進修部，使校務能穩定健全及學生權益之保障，整體校務行政運作、課程教學、教學環境設施及學生輔導，尤其在當前少子女化之趨勢中，將面臨遭遇各項困難，為有效掌握進修教育之發展與轉型，致力於暸解且因應當下進修教育之實務需求，期在既有的基礎上穩健扎根、落實績效品質並開創進修教育新境界，以順利達成十二年國民基本教育目標。

備註：（請補附相關規定，下列均為範例名稱）
1、 ○○學校進修部學生獎懲規定
2、 ○○進修部學生學習評量補充規定
3、 ○○進修部學生出缺席管理暨請假規定 
4、 [bookmark: 輔導學生改過銷過實施規定]○○學生適性輔導課程實施規定
5、 ○○教師輔導與管教學生辦法
6、 （其他相關規定）……
[鍵入文字]

