
新住民二代培力就業座談會暨 102 學年度全國新住民火炬計畫成果展 

 

(圖文/國中小及學前教育組侯慶宜提供) 

 

▲吳署長清山與內政部陳部長威仁、移民署胡主任秘書景富共同揭開活動開幕儀 

 

為重視新住民二代多元文化背景及母語優勢，讓說母語的新住民二代成為臺灣寶貴資

產，提升國際競爭力，成為新興市場貿易尖兵，內政部與教育部特於本（103）年 10 月 23

日（星期四），假集思臺大會議中心蘇格拉底廳辦理「新住民二代培力就業座談會暨 102

學年度全國新住民火炬計畫成果展」，邀請公、私部門代表、專家學者及新住民二代，就

新住民二代培力與就業理論與實務進行討論分享，呼籲各界重視新住民二代教育及就業議

題，使其即早瞭解其自身優勢及未來就業概況，為日後工作及就業進行準備。會中並頒獎

表揚 102 學年度推動全國新住民火炬計畫成效卓著的 9 個績優縣市及 41 所學校。 

 

內政部與教育部於 101 年起共同推動為期三年的「全國新住民火炬計畫」，執行期間

各直轄市、縣(市)政府及重點學校皆全力投注心力，協助新住民及其子女理解自我優勢、

學習肯定自己並增進其親子關係，且同時鼓勵大眾共同參與學習「尊重多元 欣賞差異」

的觀念，提昇大眾的多元文化知能與國際素養。本次活動頒獎表揚 102 學年度推動全國新

住民火炬計畫成效卓著的新北市、桃園縣、臺南市、高雄市等 9 個績優縣市及 41 所績優

重點學校，由內政部陳部長威仁、教育部國民及學前教育署吳署長清山、內政部入出國及

移民署胡主任秘書景富分別頒發獎狀，嘉勉其於 102 學年度執行火炬計畫之用心，並鼓勵

於明年度持續爭取佳績，為新住民二代培力扎根。 

 

本次活動除嘉勉 102 學年度執行全國新住民火炬計畫績優縣市政府及重點學校外，並

藉由公、私部門代表、專家學者及新住民二代參與專題座談，呼籲企業、學校與社會各界

均能重視新住民二代培力與發展的相關議題，使社會大眾能關注企業在國際發展的趨勢與

需求，以及了解政府與各界對於培育新住民及其子女成為國際人才的用心付出，開啟未來

我國企業、學校與機關團體對於新住民及其二代子女國際人才培育與合作的分享的平台，

使臺灣成為一個友善的移民國度，並持續在國際的舞台上發熱發光！ 


