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107 學年度課程督學及國教輔導團團務行政人員增能研習 

(文/ 國中小及學前教育組洪秋瑋提供) 

為引導地方政府有效整合各項教師專業發展方案，聚焦於精進課堂實踐與提升學生學

習成效，教育部國民及學前教育署在國立臺灣師範大學張素貞教授及其專案團隊的協助規

劃下，於 107 年 1 月 22 日至 1 月 24 日假國家教育研究院三峽總院區辦理「107 學年度課

程督學及輔導團團務行政人員增能研習」活動，希冀能從整體規劃精進教學品質計畫和教

師專業實踐的問題意識出發，帶領 22 縣市課程督學及輔導團就「政策理解與轉化」、「推

動組織整合與運作」、「健全新課綱推動之輔導支持體系」、「精進教學計畫撰寫實務」及「縣

市規劃增能課程實務探究」等五大主題，進行研討與多角對話，使與會人員能深入瞭解當

前課程與教學政策、分享教學輔導體系整合的狀況，並以對話、互動的方式將理論與實務

做進一步的結合。 

精進教學品質計畫是國教署協助縣市政府推動國中小教育階段課程理念、整合輔導團

發展及提升教師教學能力的整合型補助計畫，自民國 96 年實施迄今，已屆滿十個年頭。

除積極鼓勵地方政府發展在地化之整體課程特色外，亦以精進教學為導向，透過輔導團與

學校之協作，帶動學校教師以工作坊、專業學習社群的自主型態進行專業增能。精進教學

計畫已更逐步聚焦於「以學生為學習主體」之觀點，將有效教學、差異化教學、適性輔導、

多元評量、診斷學習及補救教學等內涵納入精進教學計畫範疇。 

107 年度是精進教學品質計畫轉型的關鍵年。為因應十二年國民基本教育政策之推動，

教育部將國教署之精進教學計畫、師資司之教師專業發展實踐方案、初任教師導入、教師

研習中心，以及資科司之資訊知能培訓計畫，整併入精進教學計畫補助要點辦理，讓計畫

申請、經費核撥與結報為單一窗口，以減輕地方政府行政負擔、提高經費運用效能。同時，

隨著十二年國教課程綱要總綱的公布，精進教學計畫亦融入推動十二年國教之關鍵要素，

一方面藉由強化學校課程領導人之學習領導、鼓勵教師專業學習社群之運作，以及推動備

課、觀課及議課等策略，精進教師專業教學知能，另一方面則與十二年國教總綱種子講師

培訓專案、教師專業發展實踐方案等建立合作平臺，嘗試從整合教學輔導人力、經費、資

源、策略等面向，健全陪伴協作的支持系統，期能促進十二年國教課綱理念的推動與內涵

的實踐。 

教師向來被視為是影響學生學習成效的關鍵性角色，不論是現行的國民中小學九年一

貫課程，或是即將上路的十二年國教新課綱，皆強調學校本位課程的發展，在此脈絡下，

尤其仰賴每位教師有效引導學生「學會學習」，因此提升教師教學專業能力相形重要。本
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次工作坊之辦理，將在各縣市負責推動國中小課程與教學政策之行政科室、國教輔導以及

中央輔導團隊的參與下熱烈展開。透過與會人員的積極對話，除展現對「提升教師教學專

業知能與學生學習成效」之主題的重視與期待，亦是十二年國教課綱藍圖中最重要的一塊

拼圖。 


