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鼓勵累積能力！他考「逾 10 張專業證照」帶動弱勢孩子向上 

(圖/文  秘書室) 

許多弱勢家庭生長的孩子，從小就必須分攤家中經濟重擔，因此部分孩子會選擇白天

工作、晚上至進修部讀書。南投縣草屯商工進修部主任陳世斌為鼓勵孩子向上並建立其自

信心，除著重親師生溝通外，並鼓勵和培訓學生參與技藝相關競賽，陳主任也以身作則，

考取機械相關 10 餘張的專業證照，告訴孩子只要穩紮穩打，必定能達成自己的目標。 

家長、孩子、學校三向溝通 才能真正了解問題 

陳世斌表示，過去擔任進修部導師期間，班上學生多數為單親、新住民子女或隔代教

養家庭，且近三分之一的學生在外參加陣頭活動，時常缺課、長期曠課，為把他們帶回學

校，利用課餘時間逐一進行家訪，跟家長、孩子進行三向溝通，讓家長意識缺課的嚴重性，

進而認同學校的用心。 

陳世斌說，學校附近廟宇眾多，會有家長帶著孩子參與宮廟活動，因此也走訪宮廟與

負責人研討教育方案，廟方看到孩子的缺況紀錄與成績，有感於對孩子的影響甚鉅，反而

主動協助督導孩子的出缺勤。 

陣頭演出也在陳世斌的規劃下，自 105 至 109 年至校內運動會以及許多重要場合的演

出項目，像是舞龍舞獅、鼓陣及抬轎等主題，除展現在地文化特色，也讓學習成就較低的

孩子建立起自信心，也提升班級向心力。 
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鼓勵孩子腳踏實地 一步一腳印找到自我目標 

陳世斌自 110 年擔任進修部主任，隨即遇上疫情爆發，但透過定期線上會議、統整防

疫措施，及彙整校內同仁意見且積極溝通，讓教師短時間內順利進行線上課程的教學，並

隨時掌控學生的學習情況，讓進修部師生教學不因疫情而中斷。 

陳世斌任教期間輔導 4 名機械科學生錄取國立科大，其中一位錄取國立雲林科技大學

的洪姓學生為新住民子女，陳主任表示，洪生透過繁星計畫順利錄取國立學校，並考取機

械加工丙級證照，學校也持續追蹤學生在大學的就讀情況。 

陳世斌也擔任技藝訓練教師，為了給選手更好的專業知識與技能，他前往中區職訓中

心受訓模具專業外，更考取機械相關領域 10 餘張專業證照。至今指導全國技能競賽、工

科技藝競賽與國中技藝競賽，培訓選手涵蓋國中生至大學生，訓練職種包含：CNC 車床、

工業機械修護（機具控制）、模具、車床、鉗工。他鼓勵學生一步一腳印、腳踏實地，只要

累積好自己的專業能力，未來才能找到屬於自己的目標。 

積極培育技藝人才 創造產官學多贏局面 

為彰顯技職教育對人才培育及產學合作成果，教育部將每年 11 月訂為「全國高級中

等學校學生技藝競賽月」，分為海事水產類、家事類、農業類、工業類及商業類，除讓每個

就讀技職教育的孩子大展身手外，現場更有提供參賽選手「預聘職缺」與「產學人才媒合」

的產業機構，經由競賽現場「選才機制」，讓參賽選手畢業前即可獲取工作機會。 

教育部也持續採跨部會合作，逐年補足技職校院所需教學實習設備，並藉由技藝競賽

月，展示各競賽職種作品意涵及現場實機操作，促進各界進一步認識技職教育的競爭力、

創新性及多元化，持續精進技職教育。 


